
.Щиректор

План мероприятий по формированию
к объективной оценке результатов обучения обучающихся

на 2025 -2026 учебный год

тверждаю
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Jфп/п Мероприятия Сроки ответственный
Монumорuнz образоваmельньIх резульmаmов обучаюtцuхся
1 Анализ итогов успеваемости и качества

знаний обу,rаrощихся
По итогам
четвертей

Учителя -

предметники
2. Ана-пиз результатов сформированности

предметных, метапредметных, личностньIх
результатов обучающихся

По итогам
четвертей

Учителя -
предметники

J Анализ результатов обl.rающихся по
итогаJ\{ проведения внешних
диагностических процедур (ВПР, ОГЭ)

после выполнения
работ

Учителя -
предметники

Сопоставление результатов обучающихся
по итогам внешних диагностических
процедур и вн}"тренних. Выявление
необъективных результатов.

В конце учебного
года при
составлении плана
на следующий
учебный год

.Щиректор
школы

Рабоmа с учumелямu
5 Оценка динамики образовательных

достижений обучающихся на заседаниях
педагогических советов.

По плану
проведения
педсоветов

Учителя -

предметники

6 Проведение педагогических советов,
совещаний lrо повышению качества
образования на основе анализа результатов
процедур оценки качества образования.

По плану
проведения
педсоветов

Учителя -
предметники

1 Повышение квалификации педагогов tIо

объективной оценке образовательньгх
достижений обучаrощихся, по вопросам
экспертизы и оценки работ обуlающихся
при проведении внешних диагностических
процедур (курсы, вебинары, семинары, МО)

В течение года Щиректор
школы

8 КОнсультации )л{ителей, имеющих
профессион€lльные дефициты после
проведения оценочных процедур

В течение года ,Щиректор
шкоJIы

4.



9 Разработка локальных актов,
содержащих док}ментirльное
сопровождение оценочньIх
процедур(приказы по школе,
положения).

В течение года Щиректор

10 Контроль за корректировкой
умений обучающихся по
результатам проведения ВПР.

В течение года .Щиректор

11 Взаимное посещение уроков с целью
использования педагогапdи

формирующего оценивания для
организации деятельности
обучающихся.

В течение года .Щиректор

12. пополнение банка школьньIх
контрольно -измерительных
материалов контрольными

работами, по своей структуре
аналогичными Впр.

В течение года Учителя-
предметники

1з. Отработка
уроки.

умений ВПР через В течение года Учителя-
предметники

рабоmа с об
|4, Проведение тренировочньIх

Контрольных работ по типу
впр,огэ.

В течение года Учителя-
предметники

15 Коррекционная индивидуальнаrt

работа по результатам
тренировочньIх мероприятий,
оказание консультативной помощи.

В течение года Учителя-
предметшики

16. Проведение классных часов по
воIIроса},{ проведения оценочньIх
процедур.

В течение года Учителя-
предметники,
руководители

кл.

11, Проведение ВПР в соответствии с
требованиями.

В течение года Учителя-
предметники

18. Привлечение независимых
общественных наблюдателей
для контроля во время
проведения оценочньIх
процедур.

При проведении
оценочньж процедур

.Щиректор

19 Обеспечение отсутствия конфликта
интересов во время
IIроведения оценочньн процедур

При проведении
оценочньж процедур

,Щиректор

Рабоmа с роdumелял,tu
20 Проведение родительских

собраний по опросам проведения
Оценочных процедур.

Март .Щиректор

21 Размещение информации на сайте
школы по вопросчlм
проведенияГИА,ВПР.

В течение года ,Щиректор
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