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Анализ учебно-воспита,гельной работы МБОУ <<Будёновская ОOШ>>

Раздел 1. ИнформациOнная справка о ttlкoJle
Муниципальное бrоджетное обr_цеобразовательное учреждение < Будёновская основная
общеобразOвательная школа))" предоставляет I}озможность всем обучаюшдиrr,Iся реализOвывать
гарантированное государством право на пOлучеl"tие бесплатного образова}{ия в t]ределах
государстве нн ых образовател ьных стандарт0 в,

Учредителем школы является мчниципальное образование Максатi.tхинский муниципальный
округ. В своеЙ деятельности tllкOла руководствуется КонститучлrеЙ Российской Федерации]
Законом Российской Федерации кОб образовании)), принимаемые в соответсltsии с ним другими
законами и нормативIlо-правовыми aKTaMli Российской Федерации, а также другими
нормативными актами субъекта Российской Федерации в области образования, Уставом шкOлы,
лицензией на осуществление образовательной деятельности, свидетельствOм о государственной
аккредитации.
В школе реализуIотся прOграммы начального (обшего) и основног.о (обrrlего)
образования.
Раздел 2. Материальные условия организации образовательного процесса

Школа расположена в типовом здании, где созданы необходиh,Iые санитарно-гигиенические

усjlовия: тепловоЙ ре)ttим обеспечивает школьная котельная. работающая на твердом топливе.

в школе имеется:
- компьютерный класс. имеется выход в Интернет,2 компьютера" 2 ноутб5,к. l интерактивная
доска;
- кабинет начальных классов, имеется интеракl"ивная доска. ноутбук, комплект грамN{атических
таблиц по ФГОС
- кабинет математики - l
- кабинет русского языка и
литературьl *2
- кабинет иностранного языка - l
- каблrнет технологии - 1

- кабинет естествознания -1
- спортивный класс
-ккабинет оБЗР
- библиотека с книжIlым фондом З769 экземпляров, B ,I,oп,l числе у.Iебников *З30 экземпляра,
хУДоЖественноЙ литературы - З l 50. есть фонд методическоЙ и справочной литературы;
- шкOльный краеведческий гrузей
- ШIКОльная СтOловая рассчитана на 30 посадочных пtест" Работает aBToHoMFio, приготовление
ОбедОв осуществляется непосредственно в шко.пе. ,Щети из сOциа"цьно -незаtl1ищенных семей и
начальных классов питаются бесплатно;
- учебно-опытныiл участок * бжа опьIтнической работы.

Раздел 3. 0рганизационно-педагогические условия образовательного
процесса
3.1"Формьl пOлученuя образования - очная
3. 2. К он muнzен m о бу ч а ю u4 uхся
Количество обучаюшlихся :

Hi, jlJльная шкOла - з человек
основная школа -з .леловек

В школе учатся дети проживающие в д. Будёновка.
Все сепльи (l00%) проживают в tiастных домах,



3.3. Особепности работы шIколы в решении задач общего образования.

Особенности работы школы позволяют конкретизировать цели школьного образоваrлия с учётом
специфики социального и географического контекста её функционирования :

- обеспечение доступности качественного образования для дет,ей се-пьской местнOсти, реализация всеобуча;
- личностно-ориентированный подход в воспитании и обучении учащихся в современной шIколе.

3.4 Выравнивание стартовых возможностей обучающихся.

В школу приtjимаются лети с 6.5 - 7 лет на основании заявления родителей. Начальная школа работает
по о,цной общеобразовательной программе <<Шко:lа России>>, срок освоения 4 года ( I-4 классы).

Перед учителями началылой школы стоит задача выравниItания стартовых возможностей обучаюrцихся
средстtsаN{и специальL{ой работы с детьми, которь]е не проц]ли подготовки к гtолучению школьного
образования. Организация этой работы пOзвоJIяет добиваться успешного освоения программ начальной
школы всеми обучаюшимися. Послелние три года большинство детей успешно усваивают стандарты
образования по завершению сlбучения в начальнOй школе.

3.5. Содержанпе образовательЕых прOграмм.

11едагогический коллектив школь1 реализует прOграммы:
- начального общего образования;
- осt]овного общего образования.
В школе отсутствуют предметы, изучаемые углуб;rённо. профильно,
В учебном плане полносrью реализована инвариативная часть (фелеральный компонеrrт). Вариатиtsную

часть, сOстояu{\т0 из региOнального кOмпонента составлrlют обя:зательные занятия ло выбору.
Со,цержание регионiLчьного компо}{ента ччебного плана соответствует уровню обученнос,ги учен}lков,
мнению родителеЙ, 11редметы регионального комilоl{ента направлены на удовлетворение потребности
обучающихся.

3.б. Режим работы школы.

Режипл работы ulколы - tlятидневллая рабо"lая недеJIя.
Продолжительность урока - 45минут, перемена - l0 минут, большая перемена - 20 минут пос_Ilе З-го урока

(обед в школьной столовой).

3.7. IIедагогический коллектив школы.

В настоящее время в школе работает,6 ttедагогов.
Количественный и качественный анализ кадрового обеспечения показывает, что происходит увеличение

количества педагогов. имеюulих педагогический сr,аж от З0 до 40 лет. Одновременно с этим есть
педагOги имеющие педагогический стаж свыше 40 лет. Анали:з возрастного состава педагогических
работнl,tков itIKoJ]ы указывает на то) что возраст clT 50 до 65 лет. Наряду с этим увеличилось
количоств0 педагогоts пе}{сиOнного вOзраста.



Кадровьi li состав педагогических работников на 2а25*2а2б учебвый год
представJlен в,габлице ниже.

Pжdesl 4 Анал uз 0 анам uка професе uоналльноzо уровпя уч umапей
в 2025-2026 учебном zody

4.1.Информация о прохождении курсов педагогами МБОУ <Будёновская ООШ>

ВСеМи педагогами школы пролiдены курсы повышения квалификации и переподготовки

Всего педагогов 5

Высшее образование з (60%)

Среднее профессиональное образование 2 t4o%1

Высшая квалификационная категория 1чел. {20%)

Первая квалификационная категория 2 чел. (40%)

Атгестованы {высшая + первая} 3 чел. {60%)

Фио педагогов Курсы повышения квалификации
Предметные курсы flополнительные курсы

Учитель
математики

21.08.2023_29.08.2023
гБ()удпо тоиуу
к Р е а.luз ацuя mре бов aHuit
обновitёttньtх сDгос ооо,
ФГОС СОО в рабопtе
уч.umе{lял) (36ч.)

20.12.-24.12.2024
ООО <Региональный центр повышения
квалификации> (г. Рязань)
<<II ро е кmuро в а Hlle 1,1 ор? анLtз ацuя
о бра з ов а m е льно й ё е яm.е льrtо с mu в у словllrlх
|}е a-lLt з ацuu о б но влё Htto zo Ф ГО С
о бj, ч {1 |о 7rrrr, с я с о В З ( uн m е л л е к mу aj t l}tt bl,uu
t ! apyule HlLsxrt t) у (3 б ч)

Учитель
начальных
классов

26.09. -29"a9.2{l22
ООО <Региона;rьный центр
пOвыtпения квалификации))
(г. Рязань)
кАкmуа"вьные вопрOсы
препоdаванuя рус с l{oz0 языка
u .пumе раmур ьl в,l сло вuя1(
peu:l u за цч u об нов.лё н н bt х
ФГоСл (3бч)

26.09" -29.09.2022
ООО <Региональный центр
повышения квсшификации>
(г. Рязань)
кучumе:lь начальных kttaccoq в

условLlях реалuзаLluu
обновltённьж ФГОС ;l (3 бч)

2a.l2.-24.12.2024
ооо крегиональный центр 11овышения
квалификации)) (г" Рязань)
<<Ir ро е кm uро в all lle u ор2 а rшз ацшt
о(lразов апtе ll ь Hott с)еяmе:tьнос mu в условлlяс
р е алuз ал411tt о бно влё л t ноz о Ф Г()С
о бу rg аюа{u у с я с О В З (u н tп e:t.u е к mу альн bt,\,l u
tlapyuteч,lt tfultt) l (Збч)



Учитель
русского
языка и
литературы

26.08. _ 30.08.2024
ООО <Региональный центр
повышения квалификацииD
(г. Рязань)

< Ак tпу альrt ые в о rtpo с ь,

препоDлван?2я р}сехо2D язt 2}iо

в у с-повuях ре а"quзацuu
обновлtённьtх ФГ()С у (36ч)

20.72'24.12.2а24
ОOО кРегиональный центр повышения
квалификации>> {г. Рязань)
<<Про е Kllttlpo{J а нuе u ор ? анu з а Lluя
оброэов аtп р "Tlbllou Ьеяпzепьtлослпu в ус,цавuж
ре а] пr з {lt|u u о бно в,ц ё rпlo z о Ф Г() (-
о бу ч а юulu х с я с О В З {trH m е.цл е кп,lу a.il bt! bl _|l Lt

ttapyll.eчlýt.vtu) > ( 3 бч.)

15.08.-29.08.2024
ФГБОУ В0 кТверской государственный
университ,е1-}
Эффекmuвные пракmuкu в рабоm.е
п cllx о jI () ? а о бра з о в а пt e.l ьной ор ?а нu з atluu })

(72 ч.)

i 26. 1 0. 202 2-28. 1 1.202 2

i огаоv ýпо кАкаzfемия реалtlзациI{
| государственной политики и
профессионального развития работников
образования Министерства просвеtI{ения
Российской Федерации>
аРазzоворьt о вахсно.мr; сllсmе_Lrа рабоmьl
кп а с с на zo ру ко в о du tп e,l я ( к), р а m clp а,) > ( 5 8 ч. )

Учитель
инострашного
языка

26.09. _29.09.2022
ООО кРегиональный центр
пOвышения квалификации))
(г- Рязань)

к Меmоёuка препоdаванuя
не.мецко?о язьlка в условlýlх
ре a.l u з а t |t lu об нов.tё н н btx

ФГОСл ббч)

20.12"-24.12.2024
ООО кРегионалыrый центр пOвышения
квалификации> (r,, Рязань)
<<П sэоекrпuроваlru,е u zрzанllзаLlurt
образслваmельtttlit de яmе,цьt tос п,lu в у с]lовuях
ре а.|tt lзацuu обrlовлё ttHozo ФГ() (.-

обучаюuluх ся с О В З hлпt елле Kmya,lbrrbl.цtt
Hawane HurL\ltt) l (3 бч )
2 6. 1 а. 202 2-2 8. l 1.2 02 2
ФГАОУ /{ПО кАкадемия реализации
госуларственной политики и
профессионального развития работнtlков
образования Министерства просвещения
Российской Федерации>
к Р азzоворьt () Ba:жllo,\| )) : cuc лпе.\4 а ра боmьt
юIассно?о руковоdumе.тя (кураmора ) > (5 8ч,)

Учитель
бпологии,
истOрии

2 1. 08.2 023 -29.а8.2023
То ИУУ,t Р е а.ц uз а,t!uя

mре бовu н u й обнов.тё н н bt х
ФГОС ООО, ФГОС СОО В

рабоrпе учumеjш}) (36ч. )

2б.09. *29.09.2022
ООО <Региональный центр
повышения квалификации>>

20.12.-24"|2.2a24
0ОО <Региональный центр повышения
квалификации> (г. Рязань)
<<l I ро е кmuрl в altue u оре аtlu з ацuя
обраэоваm.е.пьной dеяmель,носmu в ус"ilовшах
ре а-ryuз ац1l u о бл ювлё нн oz о Ф ГО С
о буча ю uluх с я с О В З (u ll m е.п л е к mу ал ь r! ы1l1l.

|l аруul,е нllя\,lu) > (3 бч)



(г. Рязань)
ll Инновсtцuztlные лt е mcldbt u
m е хно.|о?u u о (lуче нuя б u оло et tu
В CОоmвеmсmвшu с
mре бова l t uяlt t t о бнов:tё t tt t bt х
ФГОСл (36ч)

26.09. _29.09.2022
ООО <Регltональный центр
IIовышения квалификации)
{г. Рязань)
кАкmуа.пьные вOпросы
препоdаванttя ltcпtapuLl в

у спо в urlx ре а.ц uз аl4uu
обнов_ryённьlх Фt'ОС > ( 36ч)

2 6. 1 0. 2022-2 8. l 1. 2 02 2
ФГАОУ {IТО <Акалемия реализации
государственной по,цит}tки и
профессионаJlьного развития работников
образования Министерства IIросвещения
Российской Федерации)) г, Москва
оlРазzовсlрьl о важнох4)): сuсmе"ца рабоmьt
KIa ccчozo pyKtlBoDttmeltя (кураm ора) > ( 5 8ч,)
04.09.2023 -25.1 1.2023
АНО KI]eHTp непрерывного развития
личности и реа"ц изации человеческ()г0
пот€нци3:-Iаь г. Москва
кПостроение профориен,гационной
деятельности в образовательной
организации в рамках реализации
Всероссийского проекта <<Блrлет в

булуrчее> (72ч.)

Учитель
физической
культуры,
технологии

11.06.-03"07.2024
ФгАоу во
кГосударственный
уни верситет просвеtrtения))
tt о с rl б е н но с m.u пр е по d а {t ан uя

уче бноzо преd,ъtеm.а к Оаювы
безопасносmu u ?аLцumьI
РоDu.ньtу в условllж вFrесенu.я

чзэtененuй в ФоП ооо u ФоП
СОО,; {21ч.)
0б.06.-05.08.2024r.
Фt,Аоу во
<<Государственный

уни верситет просвеrIlения))
кОбучение учебному
предмету,tТруд (технология)>
в условиях вн9ýения
изменений в ФоП ооо>
(72ч,)

04.-0б.12.2024г.
гБоудпо TOI4r,y
к()аювы безопасносmu u
залL|utпь! Р оduны {прсlкm uка) л
(21ч,)

26.09. -29.а9.2а22
ООО кРегиональный центр
поtsышения ква_irификацииD
(г. Рязань)

к Ме:mоduка препоdаванuя

фuзuческой кульmурьt в

2a.12.-24.12.2024
ООО кРегиовальный центр повышения
квалификации> (г. Рязань)
<<П р о е к пluр(, в анu е u opz алtuз аL|uя
о бра:зо ваrпе.itьной dеяmел ьно спlu в у сл()вllrut

р е а,lluз ацлtu о бно в лё t t н oz о Ф Г() (*-

обуч аюtцu"rся с О В З (uнrпеллекmуа"цьл!ым.лl

н а[! l,- lu е н 1lя,ll u) > ( 3 б ч )
14.05.-I5.05.2a24r.
ООО <Региональный центр повышенl.rя
квалификации> (г, Рязань)
к ()рzанuзацttя, поdzоmовка u прtлвеdенuе
mурLtсm.чче cKux похоdов > ( l бч. )



.у с "xoBurL\ ре а.1 uз a|.!ull
обнслв.аённьtх Ф Г0(' l (3 бч)
26"09. _29.а9.2022
ООО кРегиональный центр
повышения квалификации}
(г. Рязань)

< Ак mv aitbH bt е в о пр0 с bI,

llpe по dавсtн,лlя пxexH()jlo?llu {t

у cno в uях р е Q,вuз а l|Ltu

о бнслв:tёttttьlх ФГОd,- у (3 бч )

Раздел 5. Апализ учебно-воспитательной работы школы за 2025-2026 учебный год.

5,I"Резульtпilmы успеваецослпu обучаюu.quхся по учебньtм преdмеmа,м за 2025-202б учебньtй zod"
Всего в 1-9 классах б учащихся, аттестовано - б учашlихся,
l. Итоги по школе:

Основ ные tlp }tч ины невысоко й успеваемостI"l ;

П большое количество пропусков }iчашрlхся;
Г] нl.:зкие pr средние учебные возможности ччащихся, при услOжняющемся материале;
Ll недостаточная работа учителей * предметников со слабоуспевающими и
неусIIеваюlцим и учаtциN{ися;
i_l СНИЖеНИе КOНТРОjIЯ СО СТОРОНЫ РОДИТеЛеЙ

УIIРАВЛЕНЧЕСКОЕ РЕШЕНИЕ :

Аdмuнасmрациu:
i, Рассмотреть итоги }сtIеваемOсти за 2а25па26 учебный год на педсовете,
2. Провести собеседование с класснь[ми руководитеjiями и учителями-предметниками по
теме: кРабо,га со слабоуслевающими учаш{имися)).
з. Усилить контрOль за организацией и проведением индивидуальной работы со
слаббуспевающими учащимися с целью недопуlцения 1{еудовлетворительнык рез,чльтатов

Класс количество
обучаtощихся

успеваемость Не
аттестOвано

С (2}
На
к5>

На <4>

и <<5>

На удов.

l 0 0 0 0 0 0
2 1 0 l 0 0 0
J l 0 0 1 0 0
4 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0
6 1 0 1 0 0 0
7 2 0 0 2 0 0
8 0 0 0 0 0 0
9 1 0 0 i 0 0



по предметам в следующе]ч{ учебном году"
4. Усилит,ь контроль за лосещением обучаюшlимися учебных занятий.
Уц umелям -преlм еmн ilкалt :
l, Совершенствовать качество l]роведения уроков, применяя новые. coBpeMeHHbie подходы. как к
содержательноЙ части уроков, так и к выбору образователь}{ь,х технологиЙ, эффективньiх методов
преподавания.
2. обеспечить индивидуальный и дифференцированный гlодход tlри организации
СамОСтOяте-цьноЙ работы на урOке, контроля усвоения знаниЙ учаrцимися по отдельным
те]\.1ам (включать посильные индивидуальные задания слабоусгtеваюrцему ученику,
фиксировать это в ллане урока),
З. Вести мониторинг освоения учащимися Обязательного минимума содержания основнь{х
сlбразова,гельных программ и Требований к уровню лоllготовки выпускников tlсновной общей
школы, дающий tsозможность своевременно вьiявлять затруднения )iчашихся и
корректировать ччебный процесс.
4. Внести изменения в Рабочие программь] по предметаIvI.
Кл gс сн bt.ц ру ко в о d umеп ям :
l. Лроинфор},1ировать родителей об итогах учебного года. Рlнформировать своевременно родителей об
успехах и пробелах в:Jнаниях учащихся.
2, Классным рукOводителяN,l усилить работу по организации контроля над знаниями учащихся!
теснее работать с предметниками.
З. Контролировать количество llрол}iсков учебньш занятий учащимися.
Раздел б. Анализ государственной(итоговой)аттес,гации выпускников.
б.l.Анализ работы школы по подготовке выпуекников 9 класса к государственной (итоговой)
аl]гестации в форма ОГЭ"

рЕзультАты огэ 202б

наименование
оу

Средний первичный балл/средний оценочный балл
VIате
N{агик

а

Обще
ствоз
нание

Физи
ка

Хими
я

Биоло
гия

Англи
искии
язь{к

Русск
ии

язык

икт гео
гра

фи
я

мБоу
<Будёновская

оош>

10lз 20i3,0

итого по Мо 14,7lз,
59

.4J.J/J]
55

25,-l14,
1

2з,913,
86

зllз.9
6

45/3,5 ?ý q/?

52
|2"2/з,

8

1)
5l4,

1

итого по об"цасти 15,69l
3,69

22,87l
з,49

25,80i
4,1j

27,alf
4,15

за37/
3,91

ýý ý7l
д 1,1

1,7 ,l^/

3,81
|2,zзlз

,85

2i,
40l
зq"r,
6

Раздел 7. Результаты ВПР
Результаты ВIIР шо русскому языщу б класс 2a}5a026 учебный год

оу Кол
-во

уча
стн
LtKo

<<2>> (3> к4> (5> Уровен
ь

обучен
ности в

%

Каче
ство

знани
й ьYа

Ср"д
няя

оцен
ка

кол-
во

о,/
|lo кол

_во
% ко

jl-
во

% кол
-во

%



в

Будёновская
оош

1 0 0 0 0 0 1 10

0
l00 100 5,0

ИТоГо по
мо

91 3 3,
3

31 34,
а7

35 38,
46

,r,, 24,
18

97 бз 3,8

ИТоГо по
области

l2l
40

,l43 6,
12

445
7

36,
7l

41,
05

38,
76

18,
4|

94 э/ 3,7

Результаты ВПР по DIатематике б класс 2О25-2026 учебный год

Результаты ВПР по истории б класс2025-2026учебпый год

оу Kort
-во

уча
стн
ико
в

<<2>> ((З)) (4) (5) Уровен
ь

сlбучен
ности в

%

Каче
ств0

знани
il в а,6

Ср*д
няя

оцен
ка

кол
-во

% Koj]

"во

а,/
,/о кол

_во

о//о кол
-во

о,/
,/о

Будёновская
oollI

I 0 0 1 10
0

0 0 0 0 100 0 3,0

ИТоГо по
мо

89 4 4,4
9

42 47,
19

32 35,
96

11 12о
36

96 3,б

ИТоГо по
области

l22
34

673 5о5 573
7

46,
89

45
46

37о
16

L27
8

10,
4ý

94 48 3,5

с)у Кол
-во

уча
стн
ико

D

,.a,.
\\z- ll (З> (4) (5)) Уровень

rrбученн
ости в

о//о

Качес
,Iво

знани
йв9zо

Ср
ед
ня
я

оц
ен
ка

l(ол
_во

% кол
-во

о,/
/{l кол

_во

о,/
,/о кол

_во

о;
7о

Булёновская
оош

1 0 0 0 0 0 0 1 10

0
100 100 5.0

ИТоГо по
мо

28 1 3,5
7

9 32,
14

9 32,
l4

9 32о
14

96 64 3о9

ИТоГо по
0бласти

405
0

10l 2,4
9

l37
0

33,
83

195
3

48,
,r1

бzб 15о

46
98 64 3,8

Результаты ВПР по биологии б класс 2а25-2а26 учебпый год

оу Кол-
во

ччас

(2) (3) <<4,п (5) Уровен
ь

обучен

Качес
тво

знани

Ср
ед
няя

ко
л_

уь кол*
во

% к0
л_

% кол-
во

%

0

77а
э

48



тник
с}в

во во ности в
%

il в о/о оц
e}l

ка
Булёновская

оошI
l 0 0 0 0 1 10

0
0 0 100 100 4,о

ИТОГо по
мо

44 1
,r)
7

2о 45,
45

l7 38,
64

6 13,
64

98 <, 3,б

ИТоГо по
области

5711 18 1,3
7

2045 35,
81

28
06

49,
13

782 13,
69

99 63 3о8

оу Кол
_во

уча
стн
ико

в

<<2>> (З> (4) ((5)} Уровен
ь

обучен
ности в

о//о

Каче
ство

знанLt
й вой

Ср.д
няя

оцен
ка

кол
*8о

о,
7а кол

-во

оl/о ко
л*

во

% кол
-во

о/
,/о

Будёновская
оош

2 0 0 1 50 0 0 1 50 100 50 4,0

ИТоГо по
мо

123 4 1)
э

47 38,
2l.

42 34,
15

30 24,
39

97 59 3,8

ИТоГо по
области

123
51

874 7,а
8

493
1

39о
92

44
88

3б,
34

205
8

|6,
66

93 53 3,6

Результаты ВПр по русскому языку 7 класс 2в25-2а26 учебный год

Результаты ВПР по мат8матике 7 класс 2025-2026 учебный год

Результаты ВПР по географии 7 класс 2025-202б учебшый год

оу Кол
-во

у]а
стн
ико

в

<<2>> (iЗ)) (4) <5> Уровен
ь

обучен
нOсти в

о//о

Качес
тво

знани
й вYо

Сред
нrIя

оцен
ка

кол
-во

% кол
-во

% кол
-во

% кол
_во

о//ll

Будёновская
оош

2 0 0 l0
0

0 0 0 0 100 0 3,0

ИТоГо по
мо

122 3 2,4
6

51 4|о
8

43 35,
25

,< 20,
49

98 56 3,7

ИТоГо по
области

t23
47

5l4 4r|
6

620
8

50,
z8

449
7

36,
42

l12
8

9,1
4

9б 46 3,5

оу Кол
-во

уча
стн
ико

<<2>> (3) <<4>> (5)) Уровен
ь

обучен
нOýти в

%

Каче
ство

знани
й ь9/а

Сред
няя

оцен
ка

кол
-в0

о,//о кол
*во

о,//а кOл
-во

% кол
*во

о,//о



в

Будёновокая
оош

2 0 0 2 10

0
0 0 0 0 100 0 3,0

ИТоГо по
мо

з1 0 0 6 19,
1{

8 25,
81

|1 54о
84

100 81 4,4

ИТоГо по
области

299
,,

47 1,5
7

107
,

35,
83

14
58

48,
lз

415 13,
87

98 63 3,7

оу Кол
-во

уча
стн
ико
в

<<2>> (3)) ,,А,, (5> Уровен
ь

обученн
ости в

%

Качес
тво

знани
й ва/о

Ср"д
няя

оцен
ка

кол
_во

о,/
/l, кол

-во

о,/
/l) кол

_во
% кол

_во
%

Будёновская
оошt

2 0 0 1 50 l 50 0 0 100 50 3,5

ИТоГо по
мо

38 0 0 9 23о
68

2а <)

63
9 23,

б8
100 76 4о0

ИТоГо по
области

389
8

l92 4,9
3

131
9

33о

84
l47
0

37,
7l

23,
<,,

95 6| 3,8

Результаты ВIIР по литературе 7 класс 2025-2а2б учебный год

Разdел 8. Фор*tьt а меmоОht робоmы с оdаренньlмru dеmьма.

Основным направлением рабOты с 0даренныýlи детьý{и является организаrlия олимп}.lадного

движе}{рlя, учас,гие в конкурсах.

Разdел 9. Коррекцuонная рilбоmа

С l сентября 2024 года коррекционную работу с обучающи]\,1ися с ОВЗ проводI4т педагог-псрIхолог,
прошедшие дополнительную профессиональную переподготовку, Коррекционная работа проводится
соГласно программе и расписанию занятиЙ: обучающиеся с ОВЗ посещак)т психOкоррекционные
занятия.

Разdел Ia. Внуmрuлцкольная оценко кочесmва образованuя

с l класс - безотметочное обучение
.' 2 -9 классы - пятибалльная система отметок с оцениванием по четвертям

9l7



итоговой и промежуточный кон"гроль качества знаний осуш{ествл яется согласно Положению о
пpoМeжyTo.1ной атгестации обучаюrцихся МБоУ кБудёновская оо[I]>.

Раздел 11. Аналпз методической работы.
в 2а25-202б уrебном году педагогический коллектив школы работал над единой методической темой:
<<IIепрерывное совершенствование уровня профессионаJIьпой компетенцЕи педагога, как
условпе и ср€дство обеспечения нового качества образования и воспшт&ния1у

методическая работа была ориентирована на реализацию следlющих задач:

I.Прололжить рабсlту llo внедрению ФГОС СО{).
2. Начать подготовку к в}rедрению обновлёнtлых ФГоС Ноо и ФГоС ооо.
З. Активизировать деятельность всех педагогов за счёт работы в творческI-{х груплах,
пелсоветах. участия в профессиональных конкурсах, проектной деятельнOсти.
4. ПоисК и применение эффективных технологий, методов обучения, обеспечивающих
повышение качества образования и успешное прOхOждение учащимися гиА.

1. Формы методической работы

В школе использу}отся три уровня организации методической работы.

Ин d uв udу ал ь н ь t е ф optп bt :

. темы самообразования педагогов;

. взаимопосеп{ениеуроков;

. индивидуальные консультаци}i по веденрlю докуп.{ентации;

о наставничество.

Групповые форлtьt:

. школьные методические объединения (начальных классов; математики и

естестt]енно-научного цикла; классных руководителей);
. творческие и инновационные группы;

. круглые столы;

о методическиесеминарь].

Колrl е кm uв н bt е ф орм bt :

. тематическиеледагогическиесоветы;

с &{gl,одический совет (4 заседания в год);

. 11редметные недеjIи;

. ледагогические консилиумы.

2. Анализ результативности по нашравленням



2.1. Пов bt ul е lt uе кв (ul uф uка цuu пеlgzоzов

КуРСы гlроходят систематиl{ески, в тOм числе в дистанционном формате. С

2025)026 учебного года введена персонифицированная модель повыtшения

квалифлtкации.

2.2. Аmпrесmацuя пеdаzоz uческах каOров

В школе созданЫ необходимые ус.IIовrtя лля лрохOждения аттестации: издаю.гся

ПрикаЗы. олределяются сроки, проводятся индивидyальные консультациlr, f]оля

аТТеС'ГоВанных педаI-irгов (высшjая + первая категсlрия) составляе,г 609/о в 2а25*2а26

учебном году. Разработаны индивидуальные планы аттестации для педагогов, не

ИМеЮЩИХ кагегории" с tlеjlью i]оэ,гапного повыI]]ения д{]ли а]тестованных кадров.

2.3" Рабоmа с оdарённьtмu iеmь,uа

ШКОЛа участвует всt всех этапах }3сероссиt"лской олиN{пиады lJlкольliиков

(ВСОШl). иNlеются призёры муниципального уровI{я. Систематически проводится план

рабrrты псi вьJявjIению и поддержке одарённых детей.

Однако результаты на N{униципальном уровне 0стаются невысокими. По

самооценке школы, это связано с малочисленностью: одни и,ге же ученики задействованы

в мнOжестве IIроектов и мероприятий, что снижает качество целенаправленной

fiодготовки к олимпиадам.

2.4. Рабоmа со слабоу спеваю IцIlJ$lа уцалцш|tuся

в школе ведётся систематическая работа со слабоуспевающими: составляк)тся списки.

разрабатываются индивидуальные планы JIиквидации пробелов, применяется

ДИффеРенrrированныЙ подхол на уроках, осуществ-цяется KoHTpoJ]b посещаемос1и и

ведения тетрадей. Щействvет <<,I]орожная карта по работе с учащимися группы риска.
иь4ек}щими низкий уровень учебной мотивации).

2.5. Ф о рм uр о в а н t re фу н к цuо Halt ьн о й tрамо mн о сm а

В школе реализуется план мероприятий по формированrаю функциональной
грамотности. Проводятся тренировочные работы на платформе электронногсl банка

заданий, OрганизOван h,Iониторинг в б -7 классах.



2.6. Резульmflmь, ВПР а ГИА

Ежегодно гOтовятся статистико-аналитическне отчёты по резу,цьтатам ВПР. Результаты

ОГЭ характериз}.ются как стабильные, BIIP в целOм t{одтверждают годовые отметки; в

ОТдельных случаях встречаются расхожден}lя в 1 ба;lл, что явjIяется flредметоNf анализа на

заседаниях ШМО.

2.7. Насtпавнлtчесmво

Положение о наст,авничестве и Программа наставничества действуют с 2аЪ*2а24

Учебного года. t{аставничество реализуется в форме индивидуsльfiOго сопровождения

I}HoBb прибывшrих педагогов опытными коллегами.

2.8. Поdzоmовка к ввеdенuю новых преd"uеmов

в рамках реализации обновлённых Фгос ведается подготовка к введению

предмета <7]уховно-нравствецная культура России> (ДНКР).

КУрС кОсновы безопасности и защиты Родиньп> (ОБЗР) включён в учебные IIрOграммы,

Педагоги проходят соответств.ующ}.ю курсовую подгото вк,ч.

3. Позитивные тенденции;

- возрастаюrций удельный вес аттестованных rтедагогOв - 60О4 (высшая * первая категории);

- системнOсть il{етодической работы;

- стабильные результаты ОГЭ;
_ развитие системы наставничества;

- наrIичие аятирисковьIх программ и дорожных карт (работа с детьми (группы риска>,

слабоуспевающими);

- 100% 0хват педагогов курсовой подготовкой;

- внедрение ФГИС кМоя школФ),

4. Выводы и рекомендации:
Анализ методической работы школы покatзаlJl: что методическаJ{ тема шIколы соответствует

основЕым задачам, стоящим перед школой. Главное в методической работе - оказание

реальной лейственной помоrrш учителям. В нашем шкоJIе за этот уiебный год поставленные

ЗаДаЧИ В 0СНоВнOм УспешЕо реализованы. Методическая работа пр9дставляет относи,тельно

НеПРеРЫВНыЙ, постоянныЙ, повседневньiЙ процесс, сочетаясь с курсовой подго.говкой"

муниципа,тъными и региоЕа-пьЕьLми семинараi\tи и конференциями и др. Все уа{ителя школы

объединены в предметные Мо, то есть, вовJlечены в методическую систему школы. Тематика

заседаний ь{етодического совета, шIкольных методических объединений и педагогических



сOве,tов отражает основные проблемЕые вопросы, которые стрем,ится решать педагогическиI1

кOллектив Iшколы. Имеется пOJlожительнfuI динамика роста методического [l

rrрофессиональ}{ого мастерств& учителеЙ, tl чем свидетельствуют следующрlе факты: педагOги

иСпользуют в образовательýом процессе современные педагогические технологии.

Способствующих повышению качества образования; все учитеJIя повысили сво}0

квалификацию в сtsязи с введением обновленного ФГОС; педагоги coBeptileнcTвylот навык

СаМОаналиЗа своеЙ профессиона,чt нOЙ деятеJIьности. пOпопняются методические копилки

учителеЙ, В ходе анализа методической работы в2025-2а2б учебном году вы5Iвлены асllекты,

на коТорые необходимо обратить tsнимание. В качестве западаюrцих моментов можио Еазвать

НеВысОкаJ{ реЗультативность г{астия обучаюшiихся в ()л}Iмпиалах, сравнительно ýtаJIую доJIю

педагогов, участвующих в профессиональньш конкурсах. имеющих публикации.

Метtlдическую рабоry МБОУ <<Будёновская ООШ}} считать удовлетворительной.

5. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ МЕТОДИЧЕСКОЙ РДЬОТЫ на 202ь2а27 учебный
год

IIроана,тизировав методическую работу школы за 2025 -2026 учебньiй г,од, необходимо
вьцелить следующие шели и з&дачи методической работы на2026-2027 учебный год:

ЩеЛЬ: Обеспечи,гь устойчивое tIовыIпение качества образования через совершенствование
rrрофессионаIьIiьD( коN{петенциЙ педагогов в области метапредметных резyльтатов,
IIОДгоТOВки к ГИА и:эффективноЙ коммуникации с родительским сообществом,

Задачи на2а26-2027 учебный год:

1 Ilовысить результативность ГИА гlо математике до уровня не ниже срелне об.цастного.

2 Активизировать rrастие педагогOв в конк}рсах и диссеминации опыта.

З Органпзовать cI.{cTeMHFo рабоry с родителями по формированию функционалъной
грамотIrости (ролительские лектории, совместные проекты).

4 Усилить адресн,чю методическ}.ю помощь учитеJIям ilо подготOвке уrIащихся к олимпиадаь{
и ГИА.

5 Развивать цифровую компетентI{ость педагогов в области испс)льзования ИИ-помоtцников.

Приоритетпые паправлепия методической деятелы{ости на 2026-2027 уч.г. :

1. МетоДическое сопровождение подготовки к ГИА (внутренние тр9нировочные экзЕIп,lены,

взаимопосеrцение уроков гtо отработке КЭМ).

2" Развитие метаrrредметных компетенций"

З" Повышение публикационной активности и конкурсног0 движения rrедагогов.

4. Партнёрство с родителями.



5. Щифровая трансформация (обучение работе с нейросетями для дифференциации заланий).
Работа в профессиоЕа,тIьных сооблцествах (сетевые fiроекты с другими школами).
ИндивидуаJтьtIые маршруты профессионiLчьного ра]вития.

Ожидаемые результаты реализациш ц€.пей п зflдач в2а2Ь2027 уч.r.z

1 .,Щостижение целевьж шоказателей ГиА.

2, Рост метапредметньLч умений обучающихся (подтверждённый ВПР и tsнутренними
срезами).

3. Увеличение доли педагогов, распространяющих сlпыт. да 40Yа,

4" Сниrкение профессионацьньIх дефицитов по вопросilм работы с заданиями высокого у-ровня
слоя(ноýти (по результатам диагЕостики 1.чителей).

5, llовыше}rие ypoBIuI вовлечёrrности родителей в образовательный flроцесс.

Раздел 12. Днализ воспптательной работы школы

В этом 1^лебном году деятельнооть воспитательной работы бьтла направлена на
осуществление следующей цели :

<Созданltе благоприятньж усJIовий д;iя воспитания сознательной, разнOстOроЕ}Iе
ЗДОРОВОЙ, твOрческоЙ личности, для её умственного, физического развития, помощь
адаптироваться в современных условияхD.
РаЗвtlтие воспlIтательной системы в школе - непрерывный процесс совместного
творческого поиска всех педагогов, благодаря которому школа приобре,гает своё лицо.

воспитательная система строится в соответствии с:

- законом кОб образовании в Российской Федерации>;

- Фелеральным законом <Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации>;

- Учебные завятия:

- Внеурочную жизнь детеiл;

-ff огrолнительное образование ;

- Разнообразные виды деятеJIьности;

- Обrцение за пределами Iлколы, в соци}ме.

Воспитате"rьная деятельность включает сrrед},ющие в иды :

- Познавательн}.ю;
- Игровую;
- Спортltвнl,то;
- Творческуо;
- Коммlтrикативнl-то;

a

a



- flосуговlто:
- общественно-организатOрск}к) ;

- Профориентационн_yю.

СистемныЙ подход к воспитаI{ию реаJIизуется через связь внеyрочной деяте.тlьности с учебным
процессом.
i Числсl кружкOв в ОУ- 8

?.Чиоленность об-ся в крркках_ б

З, Из них занимаетсяв2-х и более кружках_ý__

4.Числеtlнtlсть обуrаю[Iихся, занимаюш{ихся физической кluьтурой и спортол,{ во вЕIеурочЕOе
время в ОУ, расположенных в се.цьской местности - ý __

5.Количество уч-ся,охваченньIх допопнительны}t образованием в ОУ, в общей численности
уч*ся rrо очной форме обучения в общеобразоватеJIьных организациях 6

б. Число обшеобразовательньIх оргаЕизаций, имеющих дошкольные грушпы- 0

7.Число дOшкOльпых групп в общеобразовательных организациях _0-'-
8.Численность вOспитанников в дошкольных группах в обrцеобразовательных
организациях__0_

Рlтсоводители ориентируются на индивидуirльЕые особенности r{ащихся.

ВажнО не толькО обогатитЬ детей допOлнительЕымИ знаIIиями, нrэ и сформировать умение
Работать коллективно, восIIитать к},льтуру и этику обшiения, В условиях групповой
ТВОРЧеСКОЙ работы дополнительного образования это проi{сходит ecTecTBeI{Ho и
непринуждённо.

ИНфОРМацшя по. дошолшште;rьFоллч обрав9ваsию п впечрочной деFтельноgти
fIлап внеурочЕой деятельпостп (недельпый)

мБоУ <<ýудёновская 00III)>

на 2025-2а2б учебный год

Наrrравлеиие С,груктура
направлений

Классы Всего
2-з б 7

Спортивно*
оздоровительное

кБыстрые, ловкItе,
смелые>

1 1

кРастём здоровыми!> 1 1

ШСК пБудu здоров!> i l 2
,Щlховно-нравственное <<fiобротолюбие>

/>Моя семья))
0.5/0,5 lI ll lI 4

Разговоры о важноý4 i 1 1 t 4
Социатьноs <<Россllя-мои

горизонты))
l 1

Общекуьтlрпое Театрачьная студия
<Юные фантазёры>

1 1 2

9

1



ФункционаJIъIIаJI
грамотность

1 l 1 1 l 5

Итого 2а

Вьшод:

ýополнительное образование не только дополняет основное образование, но нередко
становится основой его частьIо. продолжаlI и расш}Iряя культ,чрное пространство школы.

пути дальнейшеt,о развития дошолнительного образования:

- Изучение интересOв, запросов IIIкоJIьников с учётом мнения родителей.

- Разработка и внедрение новых технолOгий обучения и воспи,Iания, ориентированных на
творческое саморазRитие JIичностI,I.

- Возрождение национальных традиший в образовании и воспитаЕии.

Важнейшей составляюrцей педагогического процесса явJIяется личностно ориентированное
воспитан}tе, при котором происходит развитие и самор€tзвитие личностньIх каqеств
школьников.

что касается социально - нравственного направления. то ставились задачл,t:

- от воспитанr,rя любви к родной школе, к отчему краю - к формироваЕию граждаЕског0
самопознания. ответственность за судьбу Родины;

- форrчrирование гуманистических отношеrtий к lrкружающему миру, приобrцение к
обrцечеловеческим ценностям ;

- формирование самосознания, с,тановление активнор1 жизненной позиции.

_Основные виды деяте

* Система получеЕия знаний Еа уроках гумацитарного цикла, обществознаЕия и ОБЖ.

- Телl.аmuческuе KltaccHbte часьl:

кСишлволы Россиrl>; <Я и пtои права)); <<Уроки мужествai}; и т.д

- Месячник кМолодёжь против наркотиков>

* Торжественньiе линейки:

- Щень знаний;

- ffeнb Победы;

- Последний звонок,

Сбор материала для школьного музея.



Показателц деятельности :

Критерием оценки деятельЕости педагогического колJIектива в этом направлении является
Устоrl.rивыЙ положительrrыЙ характер шкOльников. прOявляюшlийся в полезной
жизнедеятельности,

Обучаrошиеся школы приняли активное Yчаст}rе в различньDi коЕкурсах мYниципального и
региOнаjьного уровня.

КОНКУРСЫ И МЕРОПРУЖТУIЯ, В КОТОРЫХ ПРИЕЯЛИ УЧАСТИЕ
оБучАюIциЕся школы в2а25-2026 уч. гсду.

В школе на дос'tаточно высОком уровНе велётсЯ спорT ивнО - оздоровительнаfi работа.

Зада.+r:

Формирование стремления к здоровому образу жизни, к физическOму развитию.

Осознание здоровья как одной из Iлавных жизнеЕнLIх ценностей,

Ns
п/гr

Название конкл)сOв,
фестивалей, чемпионатов (в
соответствии с положением )

Срок
прохождения

конк\.тса,

количество
}^{астников РЕЗУЛЬТАТ

этАII
1 Выставка декоратЕвно-

прикJIадного творчества
<<Мы - наследники Победьр>

февраль 3 а }ЦIаgгника * 3
меето

2 Всероссийский конкурс
<<Живая классика}>

Муниципальный ryр

март 3 1JдIастцик _3

шеgI()

J Копкурс сказителей
мунпципального

внеклаесного мерошриятия
по литературе <<lVIалые

Щедринские чт€ния,
посвящёпные 200-летию со

Дня ро}кдения писателя

аIfрель ,, 1 у]Iастfiик _

победите.lrь

этАII
1 региональный этап

Всеросепйского кошкурса
краевед'rеских работ
<<Отечество: псториff,
IqFльтура, прпрOда, этнос)> -
2о26

аIIреJIь 1 3lvlecтo

Регпопальный конкурс
презентаций <<Мног(}лик&я
Россиш>

апрqпь ffиплом
JдIастника

D Регполrальный коЕкурс
чтецов <<Память tкива, rолос
вечен>>

март ., ffиплом
)цастника

1



Участие ребят в самоуправлении осуществлялось пOсредством работы в активах классOв.

Вывод:

Самоуправление предоставляет уа{атl{имся сOгласно Закону РФ (Об образовании) право на
участие наравне с рOдителями и rrедагогаN{и в принятии реruений и осуществлении
ДеЯТеЛЬНОСТИ, ОпРеделяющеЙ динамику пс)зитивн(}I-о развития шкоJIы, уJIучшеЕие состояFIия
учебно- воспитательного процесса.

Рекомеrrдации:

- Создавать В воспитательной практике ситуации успеха" благоприятные для свободного
проявления личностLl r{ащегося и прео/Iоj]ен!{я его IIассивност}L

- Совершенствовать 0тнOIпе}lия в системе (Учени.l9скOе самоуправле}{ие * педагогический
коллект}Iв).

- Прlrобщение семьи к процессу воспитаIлия детей и подростков, способствуrOщее 1креплению
связ}1 семьи и школы в интересах развития ребёнка.

- Развитие системы получения родителями профессиона,rьной помошlи в деле вослитания
детей"

ПJкола за[Iнтересована в тесном сотрудничестве с семьёй. Так как процесс разв}lтия личности
ребёнка наиболее эффективно осуIцествляется в сотворчестве ролителей, педагогов} самих
летей.

Въшод:

МНОгИе Родители вместе с детьми и классными руководи,гелями живут одной жизнью,
объединены единьIN,fи воспитательными целями. Это лаёт свои положительные результаты.
Например, вовлечение рOдителей в совместную леятепьность с детьми на уровне класса даёт
ХОРошую возможность д;rя роста учаrцихся в личнOм плане * ребята с удовоJlьствием
ВКпючаются в классные, а затем и в общественные мерогrрия"гия, начинают проявлять себя в
самоуправлении школы.

IIовышение психолого-
ilедагогических знаний

родителей

Вовлечение рOдптgлей и
общественЕости в
воспитательный процесс

Вовлечение родптелей п
общественЕости в

уцравление школы

Родите:rьские лектории f]овместные творческие дела Совет пIколы

Открьlтые уроки и

внеклассные дела

Инливидуальные
консультации

Совместные с детьми

родительские собрания
Классные родительские
собрания

рекомендации:

lш



-Школьные соревнования :

-JIёгкая аглетика (кросс)

- Ьrrшьй кросс

-<< Веселые стартыl>

Вывод:

В школе созданы услOвия для сохраЕения физического, психического и }rравстве}Iного
здоровья учащихся, пOсешаюIцих спортивные секции.

В следующем учебном году:

Необходимо _yсtlлить работу по восгiитанию негативного отноIпения к вредным приtsыLIкам и
эколOгическо й к,vльryры.

Уже не шервый год в школе работают органы ученического самоуправления.

Задачи:

Развитие ученическOго самOуправления. как важного фактора формлrрования инициативной
творческой личности, готовой к активньIм социаJIь}Iым действиям, к стремящейся к
пOстOянному совершенствованию.

Функции:

организационная

представительская

инф ормационно-rтроIIагандистская

- методическiul

основные направления работы:

- Участие в районных, областных кOЕкурсах

- обучение активов классов

- праздники" конt{ерты. LIасы обrцения.

* взаимодействие с районным советом старшIеклассников,

администрацией uIколы, сельской аJФIинистрацией.

Регl,лярно по понедель}Iикам в школе проходят общешкольные линейки. где подводятся итоги
прошедшей недели, заслушиваIотся отt{еты дежурньrх fiо школе, награждак)тся победители и
призеры школьньIх и районньгх конкурсов, делаются текуlцие объявления.



- Вtrвлечение родителей в деятельность системы дополнительнOго образования.

- Вовлечение рOдитеjтей в деятельность органов общешкольного ученического
са.\lоуправлеIIия.

задачи на следчющий год:

- Воспитать личность на оснOве педагогиtIеской поддержки с улётом иядивиду{tJтьного

развития каждого ученика.

- Развивать творческие способности учашихся в учебно*воспитательной деятельности по
различЕым наiтравлениJiм.

- Разработать методы помощи родителям в организации конструктиtsного взаимодействия с

ребёнком.


